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Funktionsratt Sverige vill:

* Att en statlig utredning tillsitts for att
forbattra tillgangen till réattshjalp for
den enskilde.

* Att det infors kostnadsfri rittshjalp
i forvaltningsréttsliga tvister.

* Att det sdkerstills att skyddet mot
diskriminering ar effektivt, med
verksamma rattsmedel.

* Att den bristande tillgingligheten i
rattslokaler atgardas - bade for
allmanhet och anstéllda.

* Att budgetmedel tillsitts for att hoja
kompetensen om minskliga
rittigheter och funktionsritt inom hela
rdttsvdasendet.
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Alla ska ha tillgang till rattvisa. Men sa ser det
inte ut idag. Personer med funktionsnedsittning
har inte tillgang till rattssystemet pa lika villkor
som andra och ddrmed inte lika mojligheter

till en rdttvis rattegang. Att alla har tillgdng till
rattvisa pa lika villkor dr ocksa en forutsittning
for jamlik hilsa, eftersom det beror vara grund-

laggande livsvillkor.

Funktionsratt Sverige anser att reglerna om
tillgang till rattssystemet - inklusive rattshjalp,
réattsskydd och rattsmedel - behover stédrkas for
att gora det mojligt for enskilda att effektivt kra-
va sin réitt i domstolar. Nar vi tillsammans med
det samlade civilsambhéllet gjorde en uppfolj-
ningsrapport 2020 om arbetet med att genomfora
Funktionsrattskonventionen i Sverige, noterades
inga genomforda atgarder for att mota de gene-

rella bristerna for enskildas tillgdng till rattvisa. *

Mojligheten att fa rattshjédlp nar du 6verklagar

beslut frdn exempelvis Forsdkringskassan &r for-
svinnande sma. Det dr ocksa i praktiken svart for
enskilda som diskriminerats att krdva ersdttning

via domstol. 2
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Rattshjalpssystemet
behover utredas

Vi vill att det tillsitt en statlig
utredning for att forbattra tillgangen
till rattshjdlp for den enskilde.

Personer med funktionsnedsattning har ratt att
pa lika villkor som andra kunna fora sin talan

sjdlv och pd andra sétt upptrada i rattssystemet.

Forvaltningsratten kan bevilja réattshjalp om det
finns sérskilda skdl med hénsyn till personliga
forhdllanden eller mélets speciella beskaffenhet.
I realiteten dr bedomningen av om det finns ett
behov av rattshjalp mycket restriktiv. Det inne-
bér att de flesta ansokningar om réattshjalp far

avslag.

Rattsfall som hamnar i Forvaltningsdomstolen
tacks oftast inte heller av det rattsskydd som

finns i hemforsdkringarna.

Att inte kunna fa rattshjalp innebar att du oftast

star helt ensam mot en resursstark myndighet
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som motpart ndr du 6verklagar ett beslut till
Forvaltningsrétten. Negativa beslut om stodin-
satser eller ersdttningar inom socialfoérsakringen
har ofta en avgorande betydelse f6r méanniskors

livsvillkor.

Ojamlikhet infor lagen

Det har skapar en grundlidggande ojamlikhet
infor lagen. ® Personer med funktionsnedsattning
erbjuds inte tillgang till det stod de kan behéva

for att utova sin rattskapacitet.

Balansen kan forbéttras om det blir mojligt for
fler att anlita en advokat eller annan juridiskt
kunnig person som réttsligt bitrade. Hur ett
sddant system ska se ut behover utredas, men

vi behover ha ett réttshjalpssystem som ligger
ndrmare i linje med de ursprungliga intentio-
nerna for réttshjalpsreformen pa 1970-talet: Att
ingen ska hindras att ta tillvara sina réttigheter
av ekonomiska skal. * Idag ar rétten till rattshjalp

alltfor begransad.
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I en dom som publicerades den 4 mars 2022 hanvisar
Hogsta Forvaltningsdomstolen fradgan om ersittning
for rattegangskostnader till lagstiftaren. Hogsta For-
valtningsdomstolen menar att ifall det ska vara moj-
ligt for forvaltningsdomstolarna att tillerkénna ersétt-
ning for rattegangskostnader ”vécks bade principiella
och praktiska fragor som kraver 6verviaganden som

det ankommer pa lagstiftaren att gora.” °

Funktionsratt Sverige vill att en statlig utredning till-
sdtts for att forbéttra tillgdngen till réttshjalp for den
enskilde. Vi vill ocksa att det infors kostnadsfri ratts-

hjalp i forvaltningsrattsliga tvister.



Sakerstall ett effektivt
skydd mot diskriminering

Sikerstdll att skyddet mot diskriminering
ar effektivt, med verksamma rittsmedel,
sa att enskilda som diskriminerats

kan utkriva sina rattigheter.

EN har riktat kritik mot Sverige for brister i det
réttsliga skyddet mot krankningar av manskliga

réattigheter och diskriminering.

Idag saknas tillrdackliga rattsmedel for att enskil-
da som diskriminerats ska kunna krava ersatt-
ning eller att dtgdrder genomfors som ser till att

diskrimineringen upphor. °

Det dr ofta for dyrt for den enskilde att driva sitt
fall till domstol.

I forvaltningsdomstolen saknas i praktiken moj-
lighet att fa rattshjalp. Hoga kostnader gor det
dven svart att driva ett diskrimineringsfall i en
allmén domstol. Det &dr kostnader som de flesta
inte har mojlighet att bdra och som har en av-
skrackande effekt.



Den ansvariga myndigheten Diskriminerings-
ombudsmannen, DO, har endast utrett ett fatal
av de anmélningar som inkommit under de

senaste aren.

2020 anmaldes 2 882 fall till Diskrimineringsom-
budsmannen varav 916 rérde funktionsnedsitt-
ning.® Aret dirpa, 2021, avgjordes endast tre fall
i domstol som DO drivit med funktionsnedsitt-

ning som grund.

Nu vill DO rikta om verksamheten och har
deklarerat att de kommer att driva flera fall i
domstol framover. 7 Det dr glddjande och vi
hoppas att fler kan £ hjédlp via DO framover.
Nar anmélningar sédllan leder till en bedémning
eller erséttning for diskriminering blir resultatet
att allmanheten tappar fortroendet for méjlighe-
ten att fa uppréttelse. Risken &r att manga avstar

fran att anmala diskriminering.



Rattslokalerna ska
vara tillgangliga for alla

Vi vill att den bristande tillgidnglig-
heten i rdttslokaler atgirdas
- bade for allmdnhet och anstillda.

Det ska vara mojligt for alla, oavsett funktions-
formaga, att bade arbeta pa en myndighet och
att besoka den. Uppfoljningar som arligen gjorts
av Myndigheten for delaktighet har visat stora
brister i domstolarnas tillganglighet. 2016 var det
bara en av fem domstolar som avsatt medel for

att forbédttra den generella tillgangligheten.®

Fysisk otillganglighet forsamrar tillgangen till
réttslokaler f6r personer med funktionsnedsétt-
ning, men det utestdnger dessutom méanniskor
fran att arbeta inom rittssystemet. Funktionsratt
Sverige vill darfor att Domstolsverket far i upp-

drag att systematiskt atgarda brister i tillgdng-



lighet till lokaler och kommunikation for saval

allminhet som anstillda inom rattsviasendet.

For att leva upp till manskliga rattigheter be-
hover ocksa domstolspersonal - och alla andra
yrkesgrupper som jobbar inom rattssystemet

- utbildas i réttigheter for personer med funk-

tionsnedséttning.

Funktionsratt Sverige vill att den bristande till-
gangligheten i rattslokaler dtgédrdas - bade for

allménhet och anstillda.

Vi vill ocksa att budgetmedel tillsétts for att
hoja kompetensen om manskliga rattigheter och

funktionsritt inom hela rattsviasendet.



Jamlik halsa ar det
overgripande malet

Naistan var fjdrde person har nagon form av
funktionsnedsittning. Halva befolkningen har
minst en kronisk sjukdom och en fjardedel har
tva eller fler. Folkhilsan dr god i samhillet som
helhet, men visste du att personer med funk-
tionsnedsittning har samre livsvillkor, simre

levnadsvanor och siamre hilsa dn andra?

Jamlik halsa under hela livet

I juni 2018 beslutade riksdagen om ett 6vergr-
pande nationellt folkhé&lsopolitiskt mal. Malet &r
att skapa sambhalleliga forutsédttningar f6r en god
och jamlik hilsa i hela befolkningen och att sluta
de paverkbara hélsoklyftorna inom en genera-

tion.

Arbetet for jamlik hédlsa mdste omfatta hela livet.
Det handlar om att skapa en skola som fungerar
for alla och att skapa ett arbetsliv som dr hallbart

och inkluderande.



Den som har goda livsvillkor - som tillgang till
trygghet och rattvisa, adekvat skola och utbild-
ning, en meningsfull fritid, trygg ekonomi och
en plats pd arbetsmarknaden - kommer med
storre sannolikhet att ha mojlighet till goda

levnadsvanor och en bittre hilsa.

Da behover vi forst kartlagga hur ojamlikheten
ser ut idag, men tyvarr saknas relevant statistik
over livssituationen for personer med funktions-

nedséattning.

Samtliga faktorer som paverkar hilsan dr ocksa
centrala i FN:s konvention om réttigheter for
personer med funktionsnedsattning, som galler
i Sverige sedan 2009. Sa lange rattigheterna inte
efterfoljs kommer inte heller hélsan i landet att

vara jamlik, det hanger ihop.

Vi har lésningarna!

Funktionsritt Sverige driver fragor som har
betydelse for livsvillkor, levnadsvanor och hilsa.
Vi har tillsammans med vara 50 medlemsférbund

den samlade erfarenheten och kunskapen.

Vi har dessutom forslag pa konstruktiva 16sning-
ar och erbjuder var kompetens for att bidra till en

gynnsam utveckling pa dessa omraden.
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Lé&s mer i var rapport Respekt for rattigheter,
dér civilsamhdllet har kartlagt hur Sverige lever
upp till FN:s funktionsrattskonvention och dar vi
kommer med konstruktiva forslag till forandring

for ett samhaille for alla.

Overgripande uppmaningar
Hoj statsbidraget till funktionsrattsrorelsen
De senaste 15 dren har det skett en successiv
urholkning av statsbidragen till funktionsrattsro-
relsen. Det dr helt nodvandigt att statsbidra-

get hojs om organisationer som representerar
personer med funktionsnedsattning ska ha goda

forutsattningar att verka sjalvstandigt.

Sakerstall aktiv involvering av

personer med funktionsnedsattning
Organisationer som representerar personer med
funktionsnedsittning ska vara aktivt involvera-
de i alla beslut som berdr dem - och i 6vervak-

ning av Funktionsrittskonventionen.

Arbeta for en forbattrad nationell statistik
Den statistik som samlas in pd nationell niva
behover forbittras vasentligt for att det ska vara
mojligt att folja upp situationen for personer

med funktionsnedsattning 6ver hela landet.
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Det géller exempelvis stodet och ndrvaro i sko-

lan eller risken att utsittas for vald och dver-
grepp.

Oka kunskapen om universell utformning

- pa alla nivaer

Principen om universell utformning handlar om
att redan fran borjan utforma samhillet s4 till-
gangligt och inkluderande som mgjligt. Sverige
har ratificerat Funktionsrattskonventionen vilket
innebér att universell utformning ska vara en
vdgledande princip for allt nytt som tas fram i

sambhaille.

Ta hansyn till jamlikhet

i alla budgetprocesser

Funktionsratt Sverige stoder inforandet av inklu-
derande budgetprocesser pa nationell, regional
och lokal niva i syfte att minska ojamlikheten for

hela befolkningen.

Sakerstall ett funktionsrattsperspektiv

i statliga utredningar

Funktionsréatt Sverige vill att kommittéforord-
ningen dndras sa att statliga utredningar alltid
gor konsekvensanalyser utifran ett funktions-

rattsperspektiv.



Referenser

1 Rapporten Respekt for rittigheter, ett ar senare,

https:/ /bit.ly /3jGHBYp

2 Se Diskrimineringsombudsmannens arsredovisning 2021
for forhallandet mellan antal anmélningar och antal domar,

https:/ /www.do.se/om-do/vad-gor-do/arsredovisning-

ar-fran-do

3 Advokaten, tidskrift for Sveriges advokatsamfund,
https:/ /bit.ly/3jDGEA3

4 Sebastian Wejedal, 2017, Rétten till bitrade, s 71,
https:/ /bit.ly /3KJI0VS

5 Behovet av verksamma réattsmedel har formulerats som
en rekommendation till regeringen av det samlade civil-
samhadllet. Lds rapporten Respekt for rattigheter! (2019),

https:/ /respektforratticheter.se/

6 Kalla: EU Country report non-discrimination 2021, Paul

Lappalainen

7 Diskrimineringsombudsmannens webbplats,

https:/ /bit.ly/3rpALe8

8 Myndigheten ¢r delaktighets webbplats,

https:/ /www.mfd.se/vart-uppdrag/publikationer /rap-



https://bit.ly/3jGHBYp
https://www.do.se/om-do/vad-gor-do/arsredovisningar-fran-do
https://www.do.se/om-do/vad-gor-do/arsredovisningar-fran-do
https://bit.ly/3jDGEA3
https://bit.ly/3KJI0VS
https://respektforrattigheter.se/
https://bit.ly/3rpALe8
https://www.mfd.se/vart-uppdrag/publikationer/rapport/sa-tillganglig-ar-staten-2016/

port/sa-tillganglig-ar-staten-2016/

9 Beslut i mél om byte av efternamn; frdga om ersattning for
rattegdngskostnader - Hogsta forvaltningsdomstolen,

https:/ /bit.ly/37LDasv



https://www.mfd.se/vart-uppdrag/publikationer/rapport/sa-tillganglig-ar-staten-2016/
https://bit.ly/37LDasv










Det handlar om
. jamlik halsa

a Funktionsratt ,

Sverige
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